	Совет депутатов
 муниципального образования «Муйский район»
Республики Бурятия
(Совет депутатов  МО «Муйский район» РБ)
	 
	«Муяын аймаг»
 гэһэн нютагай засагай байгууламжын Һунгамалнуудай үблэл
 Буряад Улас


 
 РЕШЕНИЕ     
08 октября 2024 г.                                                                                                               № 64                                                 
п. Таксимо
О внесении изменений в решение Совета депутатов МО «Муйский район» от 28.11.2018 № 22 «Об утверждении  Положения о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных        служащих  и урегулированию конфликта интересов на территории муниципального образования «Муйский район»
 
В соответствие с федеральным законодательством, Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», Указом Главы Республики Бурятия от 09.10.2012 № 219 «О регулировании некоторых вопросов муниципальной службы в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», Совет депутатов муниципального образования «Муйский район» решил:
· Внести в Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов на территории муниципального образования «Муйский район», утвержденное решением Совета депутатов МО «Муйский район» от 28.11.2018 № 22 (в редакции решений Совета депутатов от 13.03.2019 № 45,  от 11. 2020 № 163, от 29.12.2022 № 316) (далее - Положение), следующие изменения и дополнения:
· В пункте 1 после слов «городское поселение «Северомуйское» дополнить словами «, муниципальное образование сельское поселение «Муйская сельская администрация».
· Подпункт «а» пункта 3 изложить в следующей редакции:
«а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами в целях противодействия коррупции (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);».
· Пункт 12 дополнить подпунктом «е» следующего содержания:
«е) уведомление государственного служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».
· Пункт 17 изложить в следующей редакции:
«17. Уведомления, указанные в абзаце пятом подпункта «б» и подпункте «е» пункта 12 настоящего Положения, рассматривается должностным лицом по правовым вопросам в соответствующем муниципальном образовании, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения по результатам рассмотрения уведомления.».
· В пункте 18 слова «подпункте «д» пункта 12» заменить словами «подпунктах «д» и «е» пункта 12».
· Пункт 19 изложить в следующей редакции:
«19. Мотивированные заключения, предусмотренные пунктами 14, 16 и 17 настоящего Положения, должны содержать:
а) информацию, изложенную в обращениях или уведомлениях, указанных в абзацах втором и пятом подпункта "б" и подпунктах "д" и 12 настоящего Положения;
б) информацию, полученную от государственных органов, органов местного самоуправления и заинтересованных организаций на основании запросов;
в) мотивированный вывод по результатам предварительного рассмотрения обращений и уведомлений, указанных в абзацах втором и пятом подпункта «б», подпунктах «д» и «е» пункта 12 настоящего Положения, а также рекомендации для принятия одного из решений в соответствии с пунктами 29, 33, 33.1, 35 настоящего Положения или иного решения.
· Дополнить пунктом 33.1 следующего содержания:
«33.1. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «е» пункта 12 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от муниципального служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.».
· Пункт 34 изложить в следующей редакции:
«34. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах «а», «б», «г», «д» и «е» пункта 12 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 27 - 33.1 и 35 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.».
· Приложение № 2 «Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулирования конфликта интересов на территории муниципального образования «Муйский район» изложить в новой редакции к настоящему решению (прилагается).
· Настоящее решение вступает в силу с момента принятия.
· Настоящее решение опубликовать в газете «Муйская новь» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «Муйский район» Республики Бурятия admmsk.ru.
Глава муниципального образования                                      
«Муйский район»                                                                       В.Ц. Дашиев
 
                                                                                                       
 
Председатель Совета депутатов
муниципального образования
«Муйский район»                                                                     М.Р. Горбунова
 
 
Приложение
к решению Совета депутатов МО
«Муйский район»
от 08 октября 2024г.№ 64
 
 
Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулирования конфликта интересов на территории муниципального образования «Муйский район»
 
	Председатель комиссии
	Далбанов А.В. – первый заместитель руководителя администрации МО «Муйский район».

	 
	 

	Заместитель председателя комиссии
	Грынык О.А. – начальник юридического отдела администрации МО «Муйский район».

	 
	 

	Секретарь комиссии
	Гомбоева И.В. – начальник отдела по организационной работе и контролю администрации МО «Муйский район».

	 
	 

	Члены комиссии
	Чуканов А.В. – глава  МО ГП «Поселок Таксимо» - председатель Совета депутатов МО ГП «Поселок Таксимо».

	 
	Зверькова Н.А. – юрист МКУ «Районное управление образования».

	 
	Горбунова М.Р. – председатель Совета депутатов МО «Муйский район».

	 
	Гармаева А.Ц. – аналитик - специалист по управлению и распоряжению муниципальным имуществом МКУ "ЖКХ".
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